VILNIAUS ,,SVIESOS” PRADINES MOKYKLOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VILNIAUS ,,SVIESOS” PRADINES MOKYKLOS VADOVO KREPSELIO LESU
PASKIRSTYMO IR NAUDOJIMO KRITERIJU PATVIRTINIMO

2024 m. rugséjo 23 d. Nr. V-2 3
Vilnius

|

Vadovaudamasi Vilniaus miesto savivaldybes adfninistracijos direktoriaus 2022-02-14
jsakymu Nr. 30-350/22 ,,Dél Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos lésy paskirstymo ir
naudojimo tvarkos apra$o patvirtinimo®, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2023-04-07 jsakymu Nr. 30-808/23 ,,Dél administracijos direktoriaus 2022-02-14 jsakymo Nr. 30-
350722 ,,Dél Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos lésy paskirstymo ir naudojimo tvarkos
apraso patvirtinimo pakeitimo®, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2024-
08-27 jsakymu Nr. 30-2187/24 ,,Dél administracijos direktoriaus 2022-02-14 jsakymo Nr. 30-
350/22 ,,Dél Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos 1ésy paskirstymo ir naudojimo tvarkos
apra$o patvirtinimo pakeitimo®, !

1. Tvirtinu kriterijus, kuriais vadovaujantis bus skirstomas finansavimas prioritetiniams
tikslams: |

1.1. darbuotojy darbo uZzmokes¢iui uz veiklos kokybc; bei poky¢iy jgyvendinimg mokeéti:

1.1.1. integruoty pamoky vedima; ‘

1.1.2. projektiniy veikly organizavima;

1.1.3. hibridiniy pamoky vedimg (nuotoliu prisijungusiy ir tiesiogiai klaseje dirbanciy);

1.1.4. pranesimy apie ugdymo problemy sprendimo biidus publikavimg;

1.1.5. edukaciniy renginiy bendruomenés nariams organizavima;

1.1.6. edukaciniy renginiy, seminary, paskaity miesto ir Salies lygiu organizavima;

1.1.7. naujy ugdymo (saviugdos) sistemuy, metodjikq, rekomendacijy rengimg ir taikyma;

1.1.8. veikly per vaiko patirtj organizavima.

1.2. Mokyklai keliamy uzdaviniy jgyvendinimui:

1.2.1. gretutiniy specialybiy (kvalifikacijy) darbuotojams jgijimui;

1.2.2. darbuotojy bakalauro studijy daliniam aprﬁokéjimui;

1.2.3. trikstamy specialybiy darbuotojy prltrauklmul

1.2.4. bendruomeng stiprinan¢iy renginiy orgamzawmo apmokéjimui;

1.2.5. mokykloje taikomy inovacijy vie§inimui; |

1.2.6. ne Vilniaus mieste gyvenamg vieta deklaravusiy darbuotojy kelionés iglaidoms 1/i8

darbo vietos apmokéti arba kompensuoti. |

1.2.7. materialinei paramai — asmeniui i¥§mokétos materialines paramos dydis per

kalendorinius metus negali vir§yti 4 minimaliy ménesio algy dydzio;

1.2.8. gyvenamojo ploto nuomos iglaidoms kompensuoti — iki 10 baziniy socialiniy

iSmoky per ménesj, pateikus patalpy nuomos sutartj.



2. Nurodau sekretoriato vedéjui supazindinti darbuotojus su $iuo jsakymu elektroninémis
priemonémis. i

Direktore Vida Rudeliené
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